Gepriifte*r Aus- und Weiterbildungspadagoge*in

Zielgruppe:

Fachkrafte mit einem anerkannten dreijahrigen Berufsabschluss und
einer anschlieBenden einjahrigen Berufspraxis, die Spal} und
Motivation an der betrieblichen Ausbildung gefunden haben und diese
haupt- oder nebenberufliche Tatigkeit auf eine fundierte und
methodisch aktuelle Basis stellen mochten. Professionell gestaltete
Berufsausbildung und Lernbegleitung sind ihnen wichtig.

Die Lehrgangsteilnehmer*Innen erweitern lhre Kompetenzen in der
Ausbildung und Weiterbildung.

Inhalte:
e Lernprozesse und Lernbegleitung
e Planungsprozesse in der beruflichen Bildung

e Berufspadagogisches Handeln

Durch die sorgfaltige Zusammensetzung unterschiedlicher
Arbeitsmethoden und geschickte Unterrichtsgestaltung werden
minimale Prasenzzeiten und zeitlich selbstbestimmtes Lernen
ermoglicht.

Im Rahmen lhrer Weiterbildung erhalten Sie Zugang zum dafr
eingerichteten Lernserver. Dort werden Arbeitsmaterialien und
Lernaktivitaten fiir die Weiterbildung bereitgestellt.

Hinweis:

Grundvorrausetzung, um eine Karriere im Management von Aus- und Weiterbildung
anzustreben, ist der AdA-Schein. Dieser kann, falls nicht vorhanden, im laufenden
Lehrgang zusatzlich erworben werden
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mind. 6 TN

Abschluss
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