QualifizierungsCENTRUM der Wirtschaft GmbH

. auf ein Wort Ihr Bildungspartner in der Region Eisenhiittenstadt
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wickeln fiir Sie Lésungsanséatze und sorgen fiir ihre Umsetzung — o QEW Lehnwerkstatt Telefon: 03364 37-5676
auch in Kooperation mit allen Beteiligten aus unserem Bildungs- QCW TrainingsCENTRUM E-mail: holger.schulz@qcw.de
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Unterstutzt wird unsere Arbeit durch die festgelegten
Qualitatsstandards, Zertifizierung DIN ISO 9001:2008, die die QCW

GmbH fir alle Bildungsangebote definiert hat. Die QCW GmbH
Intarnations C;
. » VISTA - Vision-Strategie-Aktion
|h r QCW-Team 3 <Y OEStarter * 'Bﬁurrgi“e;mlglstenum \ E F m Zusammen. fiir Berufsbildung Bl BB>
t und Forschun » Forschen
BeratungsCENTRUM L O o CNEOF B zunt —
....... for Deutschland Union Gestalten. »enitgestlien
Fotos v.0.n.u. - Schulz_qgcw.de
Tim Reckmann_pixelio.de Gefordert als JOBSTARTER plus-Projekt aus Mitteln des Bundesministeriums fir Bildung und Forschung und des Europaischen Sozialfonds.

Schulz_qow.de



Projektziel Projektumsetzung Mehrwert flr die Unternehmen

Diesen Mehrwert erhalten Unternehmen bei der

Das Projekt verfolgt das Ziel, kleine und mittlere
Teilnahme und aktiven Mitarbeit durch das Projekt:

Unternehmen (KMU) der Metall- und Elektrobranche in
der Region Ostbrandenburg bei den aktuellen Passungs-
und Besetzungsproblemen in der Berufsausbildung zu

= Analyse der Problemlage

unterstiitzen. Es bietet eine umfassende Analyse ihrer _._ OnIme-V?i_Jffentllchun%m Fachkraftemonitoring gﬁ!uster)+ Netzwerke

Problemlage und darauf aufbauend Beratungs- und = — - m  Beratungs- und Coachingleistungen

Unterstltzungsleistungen an. Unternehmen werden 2 3 = o |15 . , )

durch die Hilfe des Projekts in die Lage versetzt, ihr 2l e I HIRIE B12] 2] |5 |glls = Entwicklung des eigenen

Ausbildungsmarketing vor dem Hintergrund des AHIEE ° § MHEE HRHIE B> Ausbildungsmanagements

Fachkraftemangels strategisch zu planen sowie neue £ HIEIRENE: 2 s % ARE 2l |3||2 = Hilfe und Unterstiitzung bei der Problem-

Formen und Instrumente des Bewerbermanagements zu gl K IRIE HIHEE IR RRE < 16suna in Fragen der A%sbildun
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gewinnung insgesamt anwendbar sind. - - - - - - 5 = transparente Angebote und Dienstleistungen
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Wir bieten den Unternehmen einen transparenten Aus- 3 = konstruktive Netzwerkarbeit

bildungsmarkt und erméglichen lhnen, sich attraktiver zu ] . tiver Erfah t h

prasentieren und ihren Bekanntheitsgrad zu steigern. ‘HWK KoMU 'G profll Schulen 0SZ WITO BTU 2 = Ihnovativer Erfanruhgsaustausc

Dazu erkldren sich die Unternehmen im Rahmen des il MnstH(Y [S5Rismen Bamim | | THW ||/ 3 = lernen von ,best practice *

Projektes bereit, mit dem Projektteam neue Wege im !

Ausbildungsmanagement zu gehen und zu erproben. = Teilnahme an Workshops

= Verbundausbildung + Zusatzqualifikationen
fur die Auszubildenden
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